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EDITAL N°001/2019-CG/PGM

A COMISSAO DE CONCURSO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS
ESTUDANTES DE DIREITO PARA A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DE TERESINA, no uso de suas atribuicbes legais, consoante ostermos da Lei
Complementar n° 4.995, de 07.05.17, e da Portaria n° 001/2019-GAB-PGM, torna publica a
abertura de inscricGes e estabelece normas relativas a realizacdo do processo seletivo
destinado ao recrutamento de estagiarios para a Procuradoria Geral do Municipio, conforme
as disposi¢oes seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. — O estagio visa a complementacdo educacional e ao desenvolvimento da préatica
profissional na formacéo escolar do estudante, sem criagdo de vinculo empregaticio, regendo-
se nos termos da Lei n® 11.788, de 25.07.08, e das normas proprias das InstituicGes de Ensino.

1.2. — A selecdo busca o preenchimento de 02 (duas) vagas de estagiario do curso de Direito,
com a possibilidade da abertura de outras durante o prazo de validade do
teste, fazendo jus o estagiario a percepcdo de uma bolsa de complementacdo educacional
para estudante, mensal, no valor de R$ 780,00, além de outras vantagens que poderdo ser
concedidas a critério da Administra¢do Municipal.

1.3 — O teste compreendera a realizacdo de uma prova objetiva consistente em 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, cada qual contendo 04 (quatro) alternativas, sendo apenas uma
correta, e uma prova discursiva contendo 02 (duas) questdes, abordando as matérias contidas
no Anexo | do presente edital.

1.4. — O candidato sera lotado na Procuradoria Geral do Municipio, em qualquer de suas
especializadas.

1.5. — O prazo de duracdo do estagio € de 01 (um) ano, prorrogavel, consecutivamente, por
mais um periodo de igual duragdo, a critério da Administracao.

1.6. — O teste seletivo tera validade de 01 (um) ano, contado da data de sua homologacéo,
improrrogavel.
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2. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

2.1. — Do total de vagas previsto neste edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do concurso, 10% (dez por cento) serdo reservadas aos candidatos com
necessidades especiais, na forma da Constituicdo Federal de 1988 e artigo 16, 85°, da Lei n°
11.788/08.

2.1.1. — No caso da primeira convocacdo, 01 (uma) das 10 (dez) vagas sera destinada
a candidato portador de necessidades especiais. Nas convocages seguintes, sera selecionado
um candidato portador de necessidades especiais todas as vezes que a proporcao entre esses
e o total mostre-se inferior a 10% (dez por cento);

2.2. — Para fins de definicdo da deficiéncia afirmada, adotar-se-4 o regramento do art. 4°, do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°® 7.853, de 24 de
outubro de 1989, com a redagédo dada pelo artigo 70 do Decreto n° 5.296, de 5 de dezembro
de 2004, que regulamentou a Lei n® 10.048, de 8 de novembro de 2000, e a Lei n® 10.098, de
19 de dezembro de 2000, devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com as
funcBes a serem desempenhadas no exercicio do cargo.

2.3. — Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste edital, os candidatos portadores de
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que tange ao horério de inicio, ao local de aplicacdo, ao contetdo, a correcdo das provas,
aos critérios de aprovacao e todas as demais normas de regéncia do teste seletivo.

2.4. — As vagas reservadas aos candidatos deficientes que ndo forem providas por falta de
candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

2.5. — Para concorrer a uma das vagas destinadas ao presente capitulo, deve o candidato, no
ato da inscri¢do, declarar-se portador de necessidade especial, especificando, no campo
indicado para observacdes, o cddigo corresponde ao CID-10 (Classificacdo Internacional de
Doencas).

2.6. — A averiguacdo da condicdo especial do candidato serd realizada quando de sua
convocagdo, momento no qual devera apresentar, além dos outros documentos necessarios,
laudo médico datado com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias atestando a espécie, grau,
ou nivel da deficiéncia, bem como sua provavel causa, sem prejuizo de inspecdo médica por
perito municipal.

2.6.1. — Na hipotese de rejeicdo da deficiéncia pelo 6érgdo competente, o candidato
sera excluido da lista de portadores de necessidades especiais, passando a concorrer com 0s
demais candidatos em igualdade.
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3. DAS INSCRICOES.
3.1. — As inscricdes serdo efetuadas em duas etapas:

3.1.1. — A pré-inscricdo devera ser efetuada pela internet, através do endereco
eletronico http://pgm.teresina.pi.gov.br/, no periodo entre 00h00min do dia 02 de marco de
2019 até as 23h59min do dia 21 de marco de 2019, devendo o candidato preencher de forma
correta todos os campos contidos no formulario eletrdnico, sendo de sua inteira
responsabilidade as informac6es prestadas, podendo ser excluido do certame caso as preste
de forma inveridica.

3.1.2. — Confirmacéo da inscrigéo, pessoalmente, na sede da Procuradoria Geral do
Municipio, situada na Rua Firmino Pires, 379, Sul, Edificio Saraiva Center, Teresina/PI, do
dia 07 de marco de 2019 até 22 de marco de 2019, das 08h00min as 13h00min, na sala
da Corregedoria Geral da Procuradoria Geral do Municipio.

3.2. — Para a confirmacdo da inscricdo, o candidato devera trazer 3Kg de alimento nao
perecivel a serem destinados as Instituicdes de caridade.

3.3. — Ao realizar o requerimento de inscri¢do, o candidato aceita automaticamente as regras
pertinentes ao certame.

3.4. — N&o serdo aceitas inscricbes condicionais, por via postal ou extemporanea e ndo sera
devolvido, em qualquer hipotese, o valor da taxa de inscricao.

3.5. — Nao serdo aceitos requerimentos de isengdo do pagamento do valor da inscri¢do, com
excecdo das pessoas com deficiéncia e para os doadores de sangue e de medula dssea, nos
termos da Lei Municipal n® 4.295/2012, mediante a comprovagdo de documentos
relacionados abaixo:

3.5.1. — Pessoas com deficiéncia: apresentacdo de atestado medico, prazo maximo de
12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, que comprove a deficiéncia alegada e que
contenha a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, a CID (Classifica¢do
Internacional de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia, de acordo com o art. 42 do
Decreto Federal n° 3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89.

3.5.2. — Doadores de sangue e de medula 6ssea: certiddo expedida da sua condigdo de
doador pelo érgdo publico competente, com prazo de emissao inferior a 2 (dois) anos,
anteriores a data da inscricdo de isencdo (02/03/2019).

3.6. — Para solicitar a isencao do valor da inscricao de que trata o item 3.5, o candidato devera
efetuar a inscri¢do de isencdo, conforme os procedimentos a seguir:
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3.6.1. — Acessar, a partir das 08h00min do dia 02/03/2019 até as 23h59min do dia
21/03/2019, observado o horario de Brasilia, o0 endereco eletrdnico
http://pgm.teresina.pi.gov.br e os links referentes ao Teste Seletivo e, no momento da
inscricdo, marcar a caixa correspondente ao tipo de isencao requerida.

3.6.2. — Encaminhar o documento indicado no item 3.5, até o dia 22/03/2019,
pessoalmente, na sede da Procuradoria Geral do Municipio.

3.7. — O candidato que ndo comprovar a condicao disposta no item 3.5 ndo tera a inscricdo
com isencdo do valor do pagamento da inscricdo atendida.

3.8. — Nao serdo consideradas as cOpias ndo autenticadas bem como os documentos
encaminhados via fax, via Correio Eletronico, via Internet ou por outro meio que ndo o
estabelecido neste Capitulo.

3.9. — Serdo consideradas, também, cépias autenticadas, para fins de comprovacdo de
documentos de isen¢do descrita neste Capitulo, os documentos contendo carimbos com a
descri¢do “confere com o original”, datados e assinados por qualquer autoridade publica.

3.10. — O candidato que necessitar de atendimento especial para a realiza¢do da prova devera
informar no momento da inscricdo, inserindo no campo indicado para observacbes a
necessidade que possua.

3.11. — As inscri¢des deferidas serdo divulgadas na data provavel de 25/03/2019, no endereco
eletrénico http://pgm.teresina.pi.gov.br.

4. DA APLICACAO DAS PROVAS.

4.1. — A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, contera 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas, abrangendo o contetdo
programatico apresentado no Anexo |, deste edital, as quais serdo divididas da seguinte
forma:

- Direito Constitucional: 10 (dez) questdes.

- Direito Administrativo: 10 (dez) questdes.
I1- Direto Processual Civil: 10 (dez) questoes.
V- Direito Tributario: 05 (cinco) questdes.

V- Direito Civil: 05 (cinco) questes.
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4.2. — A prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, conterd 02 (duas) questdes
subjetivas, abrangendo qualquer das matérias relacionadas no Anexo | do presente edital,
devendo ser respondida em letra legivel, e, no méximo, em 30 (trinta) linhas.

4.3. — As provas objetiva e discursiva serdo realizadas na data provavel de 07 de abril
de 2019, no horéario de 8h00min as 13h00Omin, em local divulgado no momento do
deferimento das inscri¢es.

4.4. — A apresentacdo do documento de identidade pessoal e do comprovante da
inscricdo é indispensavel ao acesso ao local das provas.

45. — O candidato devera apresentar-se com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos @ hora marcada para o inicio da prova, munido de documento de
identidade e comprovante de inscricdo, bem como de canetas de tinta indelével, nas
cores azul ou preta, de material transparente.

4.6. — Sera considerado habilitado o candidato que obtiver o aproveitamento igual ou superior
a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos na prova objetiva, onde cada item considerado
correto pelo gabarito valerd 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos; e aproveitamento igual
ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova discursiva, cujas questdes terdo
valor igual a 05 (cinco) pontos cada, sendo levado em consideracdo para a atribuicdo de
pontuacdo tanto o contetdo juridico, quanto a estrutura formal, incluindo-se a utilizacdo
correta do vernaculo.

4.6.1 — Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados na
prova objetiva, e até a 100% (centésima) posicdo, respeitados os empates, estando
automaticamente desclassificados aqueles que ndo atingirem a pontuacdo ou classificagcdo
minima.

4.7. — O gabarito da prova objetiva sera divulgado através do endereco eletrbnico
http://pgm.teresina.pi.gov.br/, bem como mediante afixacdo no quadro de avisos da
Procuradoria-Geral do Municipio 01 (um) dia util apos a realizagéo da prova.

4.8. — O candidato tera direito a recorrer do gabarito no prazo de 01 (um) dia util, contados
do dia seguinte a data de sua divulgagdo.

4.8.1. — O recurso de que trata o item anterior, dirigido ao Presidente da Comisséo de
Selecdo, devera ser fundamentado com indicacdo das razdes para cada ponto vergastado, em
formulério disponibilizado no enderego eletronico mencionado, ndo se admitindo mera
impugnacdo genérica ou afirmacao de erro na correcdo da prova, no maximo em 30 (trinta)
linhas.
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4.8.2. — O formulario deve ser entregue na Corregedoria Geral da Procuradoria Geral
do Municipio de Teresina dentro do prazo indicado no horario de 08h00min as 13h00min.

4.9. — O resultado definitivo da prova objetiva seréd divulgado na data provavel de 17 de abril
de 2019 e o resultado preliminar da prova discursiva na data provavel de 24 de abril de 2019.

4.10. — Serdo admitidos recursos a prova discursiva no prazo de um dia util contado da data
seguinte ao da divulgacdo do resultado preliminar, nos mesmos moldes do recurso da prova
objetiva.

4.10.1. — O acesso as provas serd franqueado na sala da Corregedoria Geral da
Procuradoria Geral do Municipio no horario de 08h00min as 13h00min dentro do prazo do
recurso, mediante apresentacdo de documento de identificacdo ou procuragdo com firma

reconhecida em Cartdrio, somente se permitindo a retirada de copias.

4.10.2. — A questdo objeto do recurso sera inteiramente revisada, podendo a
reavaliacdo atribuir pontuacao inferior a primeira.

5. DO RESULTADO FINAL.
5.1. — A nota final seré obtida através da média entre as notas das provas objetiva e subjetiva.

5.2. — Os candidatos aprovados serdo listados pela ordem decrescente da nota final, tanto em
classificacdo geral, como em relacéo a lista de portadores de necessidades especiais.

5.3. — Em caso de empate, a classificacdo observara a seguinte ordem de preferéncia:

a) maior nota na prova discursiva;

b) maior nota na prova objetiva de Direito Constitucional;

) maior idade.

5.4. — O resultado final seréa divulgado no endereco eletrdnico reservado a sele¢do, bem como
afixado no quadro de avisos da Procuradoria-Geral do Municipio, na data provavel de 26 de

abril de 2019.

5.5 — Apos a publicacdo do resultado final a Comissdo de Selecdo encaminhard a lista de
aprovados ao Procurador-Geral do Municipio, para fim de homologacao.
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6. DAS DISPOSICOES FINAIS.

6.1. — O candidato aprovado no processo seletivo somente podera assinar o termo de admissdo
como bolsista, junto a Instituicdo ou 6rgdo de Ensino a que estiver vinculado, ap6s atender,
perante a Procuradoria-Geral do Municipio, aos seguintes requisitos:

a) apresentar fotocOpia autenticada em Cartério da ceédula de identidade e do CPF ou
fotocdpia que ndo for autenticada, desde que exibidos os respectivos originais ao servidor
municipal competente;

b) comprovar a condi¢do de aluno matriculado e situacdo regular para com o curso de
bacharelado em Direito e que j& tenham cursado ou estejam cursando o 5° (quinto) periodo
ou equivalente, mediante a entrega da declaracéo de vinculacdo do candidato a curso juridico
reconhecido (autorizado) pelo Ministério da Educacéo;

c) entregar seu horario de aulas, acompanhado de declaracdo pessoal de que dispde de 04
(quatro) horas livres, no turno matutino, de 22 (segunda) a 62 (sexta) feira;

d) se homem e maior de 18 (dezoito) anos, apresentar comprovante de quitacdo com o servico
militar, ou documento comprovando a prestacdo do servigo alternativo, na forma da Lei
Federal n° 8.239/91, sendo aplicavel subsidiariamente o disposto da alinea "a" deste
dispositivo.

6.2. — A admissdo dos candidatos aprovados ficara condicionada a existéncia de convénio
entre a Procuradoria-Geral do Municipio e a Instituicdo ou 6rgdo de Ensino a que estiverem
vinculados:

6.3. — ApoGs a convocacdo, o candidato terd o prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis para
apresentacdo da documentacdo necessaria e assinatura do termo de estagio, salvo
comprovacéo, dentro do prazo acima, de impossibilidade.

6.4. — Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo
alegado.

6.5. — Eventuais duvidas e esclarecimentos deverao ser suscitados diretamente a Procuradoria
Geral do Municipio de Teresina, ndo sendo admitidos questionamentos através de paginas

sociais e e-mails.

6.6. — Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdo de Estudo, Selegdo e
Recrutamento de Estagiarios.
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Teresina-(Pl), 01 de marco de 20109.

MARCELO FANCO DAMASCENO DOS SANTOS
Presidente da Comissao

NAYARA DA PAZ NOBREGA
Membro

LUIS FELIPE PRUDENCIO FURTADO
Membro

ANDRE FERREIRA LIMA
Membro

VANESSA CHRISTINA SIMOES DA SILVA
Membro

Rua Firmino Pires, 379, Sul, Edificio Saraiva Center © 86 32157600 @ pgmteresina@gmail.com

Cep: 64000-070 - Teresina-Piaui




PGM Al s
g Procuradoria Geral / erESIna

do Municipio

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

1) DIREITO CONSTITUCIONAL.

1.1 — Constituigdo (incluido Predmbulo e ADCT): sentidos e classificagdes. Teoria da
Constituicdo.

1.2 — Normas constitucionais: classificagdes, eficacia, aplicabilidade e interpretacéo.
1.3 — Dos Principios fundamentais: principios constitucionais implicitos e explicitos.
1.4 — Dos Direitos e garantias fundamentais.

1.5 — Da organizagéo do Estado.

1.6 — Do Poder Legislativo.

1.7 — Do Poder Executivo.

1.8 — Do Poder Judiciario.

1.9 — Das funcdes essenciais a Justica.

1.10 — Controle de constitucionalidade.

2) DIREITO ADMINISTRATIVO

2.1 —Regime juridico administrativo.

2.2 — Orgéo publico.

2.3 — Organizacdo administrativa brasileira: principios fundamentais. Administragcdo direta e
indireta. Terceiro Setor. Autarquias. Sociedades de Economia mista. Empresas Publicas.

2.4 — Ato administrativo. Conceito. Validade de eficAcia. Revogacdo e anulacéo.
Discricionariedade da Administracdo Publica. Atos administrativos em espécie.

2.5 Licitagdes. Conceito. Principios. Modalidades. Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores. Pregdo
(Lei n° 10.520/02). RDC (Lei n° 12.462/11).

2.6 — Contrato administrativo. Conceito. Espécies. Execucdo. Extingao.

2.7 — Diferencas entre convénios e contratos.

2.7 — Poder de policia. Conceito.

2.8 — Servico publico. Conceito. Concessoes. Autoriza¢do. Permiss&o.

2.9 — Bens publicos.

2.10 — Limitacdes ao direito de propriedade. Desapropriacdo. Requisicdo. Serviddes
administrativas.

2.11 — Responsabilidade civil do Estado.

2.12 — Servidor Publico. Regime juridico. Cargos efetivos e em comissdo. Provimento. Estagio
probatério. Estabilidade. Direitos e deveres do servidor publico. Regime previdenciario.

2.13 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Teresina. Lei n°2.138/92.

2.14 — Estatuto da Cidade. Lei Federal n® 10.257/2001.

2.14 — Lei Orgénica da Procuradoria Geral do Municipio de Teresina: Lei Complementar
Municipal n® 2.626/1997 e alteracGes posteriores.
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3) DIREITO CIVIL.

3.1 - Lei de Introducédo as Normas do Direito Brasileiro. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo
e no espaco. Integragdo. Interpretacdo da lei.

3.2 — Das pessoas naturais. Pessoa e Capacidade. Direitos da Personalidade. Auséncia.

3.3 — Das pessoas juridicas. Conceito. Espécies. Classificacdo. Constituicdo. Extingéo.

3.4 — Do domicilio.

3.5 — Dos bens. Diferentes classes de bens. Conceito. Espécies. Classificacao.

3.6 — Dos fatos juridicos. Conceito e classificacdo. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos
e ilicitos.

3.7 — Da prescricéo e decadéncia.

3.8 — Teoria geral das obrigacdes. Conceito e elementos constitutivos das obrigacdes. Fontes
obrigacionais.

3.9 — Teoria geral dos contratos. Disposi¢Oes gerais. Principios contratuais no Cadigo Civil.
3.10 — Da responsabilidade civil.

3.11— Do direito das coisas. Da posse: conceito, classificagdo, aquisicao, efeitos e perda da posse.
Dos direitos reais: espécies e classificacdo. Da propriedade: conceito, aquisi¢cdo e perda da
propriedade.

4) DIREITO PROCESSUAL CIVIL.

4.1 — Jurisdicdo e competéncia.

4.2 — Acdo. Teorias da A¢do. Conceito. Natureza juridica. Condicdes das acGes.

4.3 — Atos processuais. Prazos e comunicacao processual. Preclusdo. Nulidades.

4.4 — Partes. Procuradores. Capacidade. Legitimidade. Substituicdo processual. Litisconsorcio.
Assisténcia. Intervencao de terceiros.

4.5 — Peticdo inicial. Requisitos. Inépcia.

4.6 — Resposta do réu. Revelia e seus efeitos.

4.7 — Provas. Onus da prova.

4.8 — Formacéo, Suspenséo e Extingdo do processo. Procedimento Ordinario e Sumario.
4.9 — Sentenca. Coisa julgada.

4.10 — Recursos.

4.11 — Antecipacao de tutela.

4.12 — Medida cautelar. Conceito. Nocdo. Pressupostos.

4.13 — Mandado de segurancga. Acdo civil publica. Acéo Popular.

4.14 — Juizados Especiais: Leis n. 9.099/95, 10.259/2001e 12.153/2009.

4.15 — Prerrogativas da Fazenda Pablica em Juizo.

4.16 — Suspenséo de Seguranga, de Liminar e de Antecipacdo de Tutela.

4.17 — Execucéo Fiscal.

4.18 — Execucdo Contra a Fazenda Publica.

4.19 — Lei n° 13.105, de 16 de Marco de 2015 (Novo Cddigo de Processo Civil).
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4.20 —Lein®9.494, de 10 de Setembro de 1997 (Disciplina a aplicagéo da tutela antecipada contra
a Fazenda Publica).

5) DIREITO TRIBUTARIO

5.1 — Noc0es de Direito Tributario: definicdo de tributo.
5.2 — Tributos em espécies: impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, empréstimos
compulsérios e contribuictes especiais.

5.3 — Impostos municipais.

5.4 — Sistema Tributario Nacional.

5.5 — LimitacBes constitucionais ao poder de tributar.

5.6 — Competéncia tributaria e legislacdo tributaria.

5.7 — Interpretacdo e integracao da legislacdo tributaria.

5.8 — Obrigacdo tributéria.

5.9 — Responsabilidade tributaria.

5.10 — Crédito tributério e lancamento.

5.11 — Suspensao, extin¢do e exclusdo do crédito tributario.
5.12 — Garantias e privilégios do crédito tributario.

5.13 — Administracdo Tributaria.
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